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Stork choisit Chalon sur Saône

Implantation

Gelecsys 
La domotique ou la science 

du bâtiment intelligent

Création
Energies renouvelables

Créé en 2007,  Gelecsys vient de s’implanter en zone         
verte à Châtenoy le Royal, avec le soutien de l’ADERC 
et du Grand Chalon. Ce bureau d’Etudes Electriques                       
Industrielles est  spécialisé dans le secteur de la Domotique 
et de l’Immotique c’est-à-dire l’ensemble des techniques et 
technologies qui permettent de programmer,  d’automa-
tiser, de coordonner et de piloter des tâches domestiques 
liées à la sécurité, au confort, à la gestion d’énergie…   
  
 « Notre bureau d’études apporte des solutions simples, 
économiques et porteuses d’avenir dans les applications 
destinées aux bâtiments administratifs, chaufferies, éco-
les, gymnases, mairies, salles polyvalentes, jusqu’aux         
structures et complexes industriels » 

Dirigé par Philippe Boireau, Gelecsys compte aujourd’hui 
6 ingénieurs et techniciens supérieurs de formation        
électrotechnique. « Et nous prévoyons l’embauche d’un 
poste cadre prochainement »

A l’horizon 2009 : un show room de 50 m² présentant  
plusieurs scénarii permettra d’appréhender les utilisa-
tions de cette technologie

Depuis Janvier 2008, GELECSYS est agréé réseau KNX 
Partner pour la Bourgogne .

 
2ème implantation du Groupe en 
France, après Dunkerque en 2007

Le Groupe hollandais Stork, spécialiste des   me-
sures et contrôles physiques, des essais mécaniques, 
essais de corrosion et analyses chimiques destinés 
aux  industries aéronautiques, nucléaires, pétro-
chimiques… s’installe sur le Campus industriel.

Les points forts de notre territoire qui ont favorisé 
la décision :

.   Adéquation du tissu industriel 
local avec les marchés de l’entre-
prise,

.   Situation géostratégique 
et infrastructures routières, 

.  Présence du Pôle Nu-
cléaire de Bourgogne que 
le Groupe Storck souhaite 
intégrer.

* Un projet identif ié par l’AFII (Agence Française pour 
les Investissements Internationaux) et relayé par                   
Bourgogne Développement auprès de l’ADERC.

		
	 Chiffres clés

13 000 salariés dans                  
le monde

14 sites aux USA
7 sites en Europe dont   

2 en France

A Chalon :
4 emplois immédiats

10 à f in 2009
Prévision à 3 ans : 25

EAST Energies s’installe à Lux dans   
400 m2 d’atelier, 80 m2 de bureaux et 

60 m2 de show-room avec un démar-
rage d’activité opérationnel depuis la f in        

février 2009.  
L’objectif «emploi» à f in 2009 est d’atteindre 

un effectif salarial de 10 à 12 personnes, dont 7 
à 9 techniciens.

L’ADERC a accompagné EAST Energies dans l’élabo-
ration de son projet tant en termes d’aides à l’emploi et 

à la création d’entreprise qu’en recherche immobilière.
Cette SAS, au capital de 100 000 €, est spécialisée dans les 

énergies renouvelables : conseil, commercialisation, fourniture, 
installation et pose de systèmes de chauffages et climatisation 
(chaudières gaz et f ioul à condensation,  capteurs solaires ther-
miques, systèmes d’aérothermie et de géothermie) systèmes 
de production d’électricité à base de capteurs solaires photo-
voltaïques, couverture, zinguerie, plomberie.

Le second semestre 2008 aura marqué un tournant im-
portant dans la réorganisation de l’ADERC. L’ensemble 
des équipes est en ordre de marche, et sa montée en 
charge a été sensible et croissante depuis lors.

Voici les éléments structurants sur lesquels nous nous      
appuyons, entre autres, af in de garantir la meilleure eff ica-
cité pour l’avenir  économique de la région chalonnaise :

. Le Département Prospection : centré sur des campa-
gnes ciblées et sectorielles dans l’industrie et le tertiaire, 
il s’est orienté, dans le même temps, sur 
la prospection des Laboratoires R & D, 
l’Enseignement Supérieur et la    
Formation.
    

. Le Département Accueil et Accompagnement des Entre-
prises qui apporte son expertise auprès des entreprises 
du territoire, anime le tissu industriel local, constitue des 
réseaux relationnels, s’appuie sur l’existant pour valoriser 
nos atouts auprès des investisseurs, accueille les entreprises 
nouvellement implantées…

La complémentarité et l’optimisation des offres de services 
de l’ADERC lui confèrent désormais un véritable rôle de 
guichet unique vis à vis des porteurs de projets et des entre-
prises locales et renforcent son eff icacité dans le contexte 
actuel.

Edito

Benjamin Griveaux
Président



La Communauté de Communes entre Saône et Grosne, 
adhérente à l’ADERC, est forte de 15 communes rurales 
groupées autour de Sennecey le Grand. 
 
Comment optimiser son développement en tenant  
compte de ses spécif icités et en les  articulant  avec 
la stratégie d’aménagement du bassin de vie                       
chalonnais ?
 
Après concertation avec les élus locaux, le    
Département Etudes Economiques de l’ADERC 
est chargé d’établir un diagnostic territorial 
qui permettra, après avoir  identif ié méthodi-
quement les caractéristiques du territoire, de 
préconiser les actions à engager et les niches 
à prospecter en cohérence et  complémentarité 
avec le développement du Grand Chalon. 

Diagnostic territorial

La volonté de créer une formation de type licence professionnelle, liée aux bioénergies et au développement durable,     
résulte d’une étude d’ingénierie menée par le Lycée Agricole de Fontaines en lien avec les partenaires et les professionnels 
de ce secteur d’activité. 
Le contexte général est aujourd’hui favorable aux économies d’énergie et au développement des énergies                                            
renouvelables qui impactent les secteurs primaire, secondaire et tertiaire, les emplois émergents sont en développement 
dans ce domaine, et enf in l’offre de formation est quasiment inexistante aujourd’hui en Bourgogne.

Cette formation technique de niveau Bac + 3, dispensée sur une année, s’adresserait à un public tant en formation initiale 
qu’en formation continue et déboucherait  sur 3 grands types de fonctions :

         .  Animation, conseil, développement   .   Commercialisation  .   Gestion de projets
 
Le dossier de présentation à l’Université de Bourgogne est actuellement en cours de constitution avec la participation du 
Lycée Agricole de Fontaines, du Lycée Niepce, de l’IUT de Chalon, du CFPPA de Bourgogne, du Grand Chalon, de l’associa-
tion ALTERRE, dont la mission consiste à mobiliser autour des grands enjeux environnementaux, et de l’ADERC.

En effet, outre sa cohérence pédagogique avec notre territoire et son plan stratégique de développement, la mise en 
œuvre de ce projet  renforcerait son rayonnement et en soutiendrait l’activité économique.  L’offre de formation d’une 
agglomération est  l’un des critères essentiels du choix d’installation des familles et de l’implantation des entreprises. Miser 
sur les énergies renouvelables semble un pari d’avenir cohérent et pertinent.

20 % de retours positifs en termes d’intentions d’accueil de stagiaires, d’embauches potentielles et d’intérêt dans le cadre de 
la formation continue des salariés, parmi lesquels  se comptent des fédérations et des associations d’entreprises, viennent 
renforcer la pertinence de la création d’une telle formation et étayer positivement le dossier de demande d’habilitation 
auprès du Ministère de l’Education Nationale.

Le Comité de pilotage de cette licence travaille à une ouverture pour la rentrée de septembre 2010.

Projet de création d’une licence professionnelle 
« maîtrise des énergies et conseil en bioénergies» à la rentrée 2010

Enseignement supérieur et Formation
Projet de création d’une Ecole de la Navigation Intérieure

Un partenariat franco-belge

La position stratégique de la Saône ouvrant l’accès à Fos sur Mer 
et aux marchés nord africains, le contexte écologique et sécuritaire 
favorable au transport f luvial,  ajoutée à la volonté de développer le 
multimodal sur l’agglomération chalonnaise ont orienté la réf lexion 
de l’ADERC et de l’IUT vers les formations liées à la navigation 
intérieure.  

Le Département Prospection de l’ADERC s’est rapproché de l’Ecole 
Polytechnique de Huy, dans la Province de Liège, réputée pour ses 
formations à la navigation f luviale sur l’ensemble des axes du ré-
seau européen et notamment du Rhin.

Une première rencontre à Huy, courant janvier, a permis des échan-
ges très favorables à la création, à Chalon sur Saône, d’une nouvelle 
école de la navigation intérieure qui s’orienterait vers les métiers 
émergents de la batellerie en complément des formations déjà dis-
pensées par l’Ecole Polytechnique de Huy.
Une visite de la délégation belge est 
programmée au printemps.

la délégation chalonnaise sur le pont du 
bateau école Libertas

Développement
Chalon Nickel
Etablie sur la zone industrielle nord de Chalon 
cette activité de blanchisserie industrielle et de                                 
location de matériel de réception emploie aujourd’hui   
7 personnes. 

Le projet, soutenu par le Département Accueil et Ac-
compagnement des Entreprise de l’ADERC : une ins-
tallation, mieux adaptée à son activité,  située sur le 
Parc d’Activités Val de Bourgogne, avec un bâtiment 
de 1 000 m2 sur un terrain de 4 500 m2.  Le compro-
mis de vente vient d’être signé. Le montage f inancier 
du dossier est en cours,  en lien avec SOFIREM et le 
Conseil Régional dont l’appui portera éventuellement 
sur le volet immobilier et les emplois.



ADERC
34, quai St Cosme

BP 20 151
71104 Chalon sur Saône Cedex

L’Agence pour le Développement Economique 
de la Région de Chalon sur Saône

 
au service de son territoire

Etudes Economiques 
& prospectives 

Programmes Européens

Prospection

Enseignement Supérieur
Formation
Recherche & Développement

Ingénierie et 
Montage de projets

Secrétariat Général

Ingénierie de projets de formation, 
enseignement supérieur et R & D.

Nicéphore Cité
Ingénierie de Formation

R & D

Ses objectifs : collecter les 
informations et organiser leur 
traitement afin de développer des 
fonctions dʼobservation, 
dʼanticipation et dʼorientation 
stratégique et permettre la 
rédaction de fiches argumentaires 
renseignées selon les filières 
concernées. 

Centrée sur la prospection 
exogène industrielle et tertiaire, 
elle aussi tournée vers la 
recherche, lʼenseignement 
supérieur et toutes autres niches 
que souhaite développer la 
Communauté dʼAgglomération

Véritable ensemblier, le départe-
ment Ingénierie et montage de 

projets privilégie trois axes essentiels 
sur les dossiers qui lui sont confiés : 
immobilier,  financier et social, et 

met en œuvre les actions nécessaires 
à leur aboutissement.

Détection et accompagnement 
des projets de développement 

des entreprises du territoire, 
connaissance et animation du 

tissu industriel local, accueil 
des entreprises nouvellement 

implantées… 

Accueil et 
Accompagnement 

des Entreprises

Benjamin GRIVEAUX, 
Président de lʼADERC, 

Vice - Président du Grand Chalon,  
chargé du développement économique et de 

lʼaménagement,

 Jean-Luc BELDA, 
Directeur,

Le secrétariat général assure, 
outre lʼorganisation générale et  

le suivi des dossiers administratifs 
et financiers, la communication de 

lʼADERC.

Solange BARJON
Secrétaire Générale

Christelle GIBERTINI
Assistante

Anthony JOUBERT-LAURENCIN
Responsable

Romain PETEUIL
Chargé de Prospection

Benjamin SERRA
Responsable

Céline GARCIA
Chargée de Mission

Benjamin SERRA
Responsable

Christine MARTIN
Responsable

Dominique GRAILLE
Chargée de Projets 

Pierre-Jean GAGNARD
Responsable

 chargé de la gestion des réseaux dʼinfluence

Maître Laurent FOURMON
Avocat 

jl.belda@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.50

s.barjon@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.45

c.gibertini@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.50

b.serra@aderc-bourgogne.com
03.85.90.83.15

b.serra@aderc-bourgogne.com
03.85.90.83.15

a.joubert@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.52

r.peteuil@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.53

c.martin@aderc-bourgogne.com
03.85.90.83.17

d.graille@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.54

pj.gagnard@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.48

c.garcia@aderc-bourgogne.com
03.85.90.00.49

LʼADERC a mis en place, à sa 
charge, une assistance juridique 

(plan de développement, recherche 
de financements et dʼinvestisseurs, 
droit public, droit des associations, 
droit immobilier, droit fiscal) afin 

dʼoptimiser la faisabilité des projets 
dʼimplantations publiques et privées 

sur son territoire.

Mission dʼexpertise 
juridique, fiscale et 

financière 


